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CABINET SECRETARIAT 


Rulegan alos the filter contine : 


(Department of Personnel and Administrativo Reforms) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 2nd April 1975 
G .S. R . 185 (E ). — In exercise of the powers conferred by sub-section (1) of section 3 
of the All India Services Act, 1951 (61 of 1951 ), the Central Government, after consulta 
tion with the Governments of the Statcs concerned , hereby makes the following rules 
further to amend the Indian Administrative Service (Pay ) Rules, 1954 , namely : 

1. (1 ) These rules may be called the Indian Administrative Service (Pay) Fifth Amend 
ment Rules, 1975 . 

(2) They shall be deemed to have come into force on the 1st day of January, 1973. 
2. In the Indian Administrative Service (Pay ) Rules , 1954 

(i) in rule 3, sub-rule (1), for the brackets , letters, words and figures - 
" (b ) Selection Grade : Rs. 1800 - 100 - 2000 — With effect from the first day of March , 

1962." 
the following shall be substituted , namely: 
" (b ) Selection Grade - Rs. 2000 - 125 / 2 — 2250 — With effect from the first day of 

January , 1973 ." . 
( ii) in rule 3, in sub -rule (3 ) 
(1 ) for the words, abbreviation and figures, " In the case of an officer drawing pay 

upto and including Rs. 1800 in the cxisting scale - " the brackets, lettors , 
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abbreviation , words and figures " (a ) In the case of an officer drawing pay 

upto and including Rs. 1800 in the existing scale " shall be substituted : 
(2) before Explanation I, the following clause shall be inserted , namely : 
" (6 ) Tho pay of an officer drawing basic pay exceeding Rs, 1800 In the existing 

scale shall be fixed at the stage in the revised scale which is equal to his 
basic pay in the existing scale plus dearness allowance drawn by him at 
the rates in force on 31st December , 1972, or if there is no such stage , 
tho stage next below such aggregate plus personal pay equal to the 
difference to be absorbed in future Increasca in pay . But if the minimum 
pay of the revised scale is more than the pay admissible under this 

clause, the pay should be fixed at the minimum of the revised scale." 
(iil ) in Schedule I to the said Rules, for the words and figures 
" Selection Grade 1st yoar of service - 1800 , 2nd year of servie - 1900 , 3rd year 

of service and over - - 2000 . " 
the following shall be substituted , namely : 

" Selection Grade 1st year of service 
Selection Grade 2nd year of service. 

2000 
Solection Grade 3rd year of service. 

2125 
Selection Grade 4th year of service 

2125 
Selection Grade 5th year of service and over . 

2250 " 
EXPT ANATORY MEMORANDUM 
The Central Civil Services (Revised Pav ) Rules. 1973, were issued to implement the 
recommendations made by the Third Central Pay Commission in respect of the pay scales 
of Class IT Class II and Class IV employees . They were given effect to from the 1st 
January , 1973. Government have since broadly accepted , with some modifications, the 
recommendations of th - Third Central Pay Commission regarding the pay scales in Class 
I Services / posts and the All- India Services and have decided that, except in respect of 
revision of pay or scaleg of pay of posts which have been upgraded to Rs 3 ,000 (Axed ) 
or above, the date of revision of pay scales in Class I Services / posts and the All-India 
Services shall be the same as for imployees in class II to Class TV , namely , the 1st 
January , 1973 The Indian Artministrative Service (Pay ) Rules , 1954 , are , therefore , 
being amended accordingly 


200 


(No officer is likely to be adversely affected by this Notification being given retror. 
fpective effect ) 

[No. 28 /7 /74- AIS ( II )] 
P . S . VENKATESWARAN , Dy. Secy. 


मंत्रिमण्डल सचिवालय 
( कामिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 

अधिसूचना 

af farmeft, 2 to 1975 
FITO # To fuo 185 ( 1 ).- feetwatu wa ufaftur , 1951 ( 1951 FT 61 ) 
धारा 3 की उपधारा ( 1 ) वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए संबंधित राज्यों की सरकारों से 
परामर्श करके केन्द्रीय सरकार भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) नियम , 1954 में और मागे संशोधन करने 
के लिये निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : - - 

1. ( 1 ) FAUTHT FIT AH Tata Stenly 4T ( ) Trai eigher fact , 
1975 

(2 ) eft, 1973 TAHP UTETT TA TEHT I 
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2. भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) नियम, 1954 में 
(i ) नियम 3 के उप -नियम ( 1 ) में , 

" ( ख ) चयन ग्रेड : रु० 1800 - 100 - 2000 . . .मार्च, 1962 के प्रथम दिन से । 
मेकिट , अक्षर , शब्दों और अंकों के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किए जाएं , 

अर्थात् --- 
"( ख ) चयन ग्रेड -- 
रु० 2000- 125/ 2-2250-- . . . जनवरी , 1973 के 

प्रथम दिन से " 
(ii ) नियम 3 के उप-नियम ( 3 ) में 
( 1 ) " वर्तमान वेतनमान मे 1800 रु० तक और उसके अन्तर्गत वेतन लेने वाले 

अधिकारी की दशा में " शब्दों , संक्षेपाक्षर और अंकों , के स्थान पर 
"( क ) वर्तमान वेतनमान में 1800 रु० तक और उसके अन्तर्गत वेतन 
लेनेवाले अधिकारी की दशा में ब्रेकिट अक्षर , संक्षेपाक्षर , शब्द और 

अंक प्रतिस्थापित किए जाएं , अर्थात् : 
( 2 ) स्पष्टीकारण 1 के पहले निम्नलिखित खण्ड जोड़ दिया जाए : - - 
( ख ) वर्तमान वेतनमान में 1800 रुपए से अधिक प्राधार भूत वेतन लेने 

वालेअधिकारी का वेतन पुनरीक्षित वेतनमान में उस प्रक्रम पर जो 
वर्तमान वेतनमान में उसके आधारभूत वेतन धन 31 दिसम्बर , 
1972 पर प्रवत्त दरों पर उसकेद्वारा लिये गए मंहगाई भत्ते के 
बराबर है, या यदि ऐसा कोई प्रक्रम नहीं है तो ऐसे योग के धन 
वैयक्तिक वेतन जो भविष्य की वद्धियों में पामेलित किए जाने वाले 
अन्तर के बराबर है , अगले नीचे प्रक्रम पर नियत किया जायेगा । 
किन्तु यदि पुनरीक्षित वेतनमान का न्यूनतम वेतन इस खण्ड के 
अधीन अनुशेय वेतन से अधिक है, तो वेतन पुनरीक्षित वेतनमान के 

न्यूनतम पर नियम किया जाएगा , 
( iii ) उफ्त नियमों की अनुसूची 1 में --- 
" सेवा के प्रथम वर्ष की चयन श्रेणी 

1800 
सेवा के द्वितीय वर्ष की चयन श्रेणी 

1900 
सेवा के ततीय वर्ष और उस के बाद की चयन श्रेणी 

2000 " 


सदों तथा अंकों के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किए जाएं , अर्थात् : 
" सेवा के प्रथम वर्ष की चयन श्रेणी 

2000 
सेवा के द्वितीय वर्ष की चयन श्रेणी 

2000 
सेवा के तृतीय वर्ष की चयन श्रेणी 

2125 
सेवा के चतर्थ बर्ष की चयन श्रेणी 

2125 


सेवा के पंचम वर्ष और उसके 
बाद की चयन श्रेणी 


2250 
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स्पष्ट कारक ज्ञापन 
केन्द्रीय सिविल सेवा ( पुनरीक्षित वेतन ) नियम , 1973 वर्ग - 2 , वर्ग - 3 और वर्ग- 4 कर्म 
चारियों के वेतनमानों के बारे में तनीय केन्द्रीय वेतन आयोग द्वारा की गई सिफारिशो को कार्यान्वित 
करने के लिये जारी किए गए थे । उनको 1 जनवरी , 1973 से प्रवृत्त कराया गया था । तब से सरकार 
ने वर्ग- 1 सेवा / पद और अखिल भारतीय सेवा के वेतनमानों की बाबत ततीय केन्द्रीय वेतन आयोग 
की सिफारिशें, कुछ उपान्तरणों के साथ, मुख्यतः स्वीकार कर ली हैं , और यह विनिश्चित किया है कि 
वेतन के पुनरीक्षण के बारे में या उन सभी पदों के वेतनमानो के जो 3000 रुपये ( नियत ) या उपर तक 
उच्च कोटि के कर दिये हैं सिवाय वर्ग - 1 सेवा / पद और अखिल भारतीय सेवा के वेतनमानो के पुन 
रीक्षण के प्रवत होने की तारीख वही होगी जो वर्ग - 2 से 4 के कर्मचारियो के लिये हैं , अर्थात 1 जनवरी 
1973 । अत : भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) नियम , 1954 तदनुसार संशोधित किए जा रहे है । 
( इस अधिसूचना को भूतलक्षी प्रभाव दिए जाने के कारण किसी अधिकारी पर प्रस्किल प्रभाष पटना 
संभाव्य नहीं है । ) 

[ स० 28/7/ 74 -ए० प्राई० एस० ( II )] 

पी० एस० बैंकटेश्वरन , उप सचिव । 
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